CALISAN ADAYI ACIK RIZA FORMU

Nihoruz Gida San. Tic. A.S (Vergi No: 6310044756 Hangerli Mahallesi Necipbey Cad. No:100
(Zafer Vergi Dairesi Arkasi) [lkadim / SAMSUN adresinde yerlesik, "Girket" olarak
anilacaktir) olarak isbu formdan ayr1 sekilde sunmus oldugumuz Kisisel Verilerin islenmesi
Hakkinda Calisan Adayr Aydinlatma Metninde detayli olarak izah edilen kisisel
verilerinizin; stzlesmenin ifasi. kanunda acik¢a ongoriilmesi, hukuki ytiktimliligtimiizii
yerine getirebilmemiz icin zorunlu olmasi halleri haricinde; asagida belirtilen ve
bilgilendirildiginiz hususlara iliskin olarak islenmesine yonelik agik rizaniz talep ediyor;

1) Kisisel Verilerin Elde Edilmesi (Islenmesi)

Tarafiniza ait kisisel verilerin, hizmet iliskisinin niteligine ve kapsamina bagli olarak; is istek
formu, is sozlesmesi, 6zliik dosyas: igerigine ait gesitli dokiimanlardan, fiziksel mekanlar ve
benzeri kanallardan sozlti, yazili, gorsel, ya da elektronik olarak elde edildigi konusunda
Kisisel Verilerin Islenmesi Hakkinda Aydimnlatma metni isbu formdan ayri olarak evvelce
bilgilerinize sunulmustu,

2) Kisisel Verileri isleme Amaglar:
Kisisel verileriniz, baslica su amaclarla islenecektir:
- Is sozlesmesinin kurulmasi ve ifast icin gerekli amacin yerine getirilmesi,

- Sirket'imize is basvurusunda bulanan kisilere uygun bir pozisyon oldugu takdirde is
Onerisi sunulabilmesi, bu amagla 6zge¢mislerinin ve is goriismesi yapilmasi halinde ise alim
faaliyetlerinin yirtitiilmesi icin gortisme notlariin muhafazasi

- Sirket biinyesinde gtivenligin saglanmasi, sirket binasina giris ¢ikisin gtivenligi ve takibi,
- Kisisel verilerin gtivenligi dogrultusunda gerekli tiim teknik ve idari tedbirlerin alinmasi

Sirketin idaresi, isin yirtitiilmesi, sirket yonerge ve sair politikalarinin uygulanmasi
amaciyla;

- Sirketle ve basvurunuzla ilgili gesitli bilgilendirmelerin yapilabilmesi icin arama, elektronik
posta ve SMS ydnetiminin saglanmasi

- Ise bagvuru ve miilakat siiresince toplanan belgelerin kayit altina alinmast

Amaclariyla kisisel verileriniz islenecek ve ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag
i¢in gerekli olan azami stire (VERBIS kayitlarinizdan kontrol edilebilir) ve her halde kanuni
zamanasimi siireleri kadar basili ve dijital olarak depolanacak muhafaza edilecektir.

Yukarida belirtildigi sekilde kisisel veriler Sirket biinyesinde fiziki ve elektronik arsivlerde
btiytk bir titizlik ve mevzuat hiikiimlerine riayet edilerek muhafaza edilebilecegi hususu
bilgi ve rizaniza isbu vesile ile sunulmaktadir.

3) Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Yukarida belirtilen amaglar ile giivenlik ve yasal ytikiimliiliiklerinin ifasi amaciyla kisisel
verileriniz, ilgili mevzuat hiikiimlerinin izin verdigi ve gerektirdigi ol¢iide; Kanun'un 8.



Maddesi gercevesinde; ilgili gercek ve ttizel hukuk kisileriyle, kamu kurum ve kuruluslari ile
paylasilabilir.

Ayrica kisisel verileriniz basvurunuz dogrultusunda istihdam amaciyla is birligi yaptigimiz
sirketler ile paylasilabilir. Daha detayl bilgi icin tarafimiza yazili basvuruda bulunarak bilgi
edinilebilir.

4) Kisisel Veri Toplamanin Yontemi

Kisisel veriler, cesitli sozlti, yazili, gorsel ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen
amaclar ve SGirket faaliyet konusuna dahil isin yasal cercevede yiiriitiilebilmesi ve bu
kapsamda akdi ve kanuni yiikiimliliiklerin tam ve geregi gibi ifa edebilmesi igin
toplanmakta ve islenmekte oldugu bilgilendirmeye dayali rizaniza isbu vesile ile
sunulmaktadir.

Isbu kisiler verilerin toplanmasinin hukuki sebebi ve amaclar1 baslica yukarida sayildig
gibidir.

5) Kisisel Verilerin Korunmasina Yonelik Haklariniz

Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca tarafiiza ait;

* Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenme,

* Kisisel veriler islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin isleme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanmadigini 6grenme,

* Yan icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tictinctii kisileri bilme,

* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

* Kisisel verilerin Kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde
zararin giderilmesini talep etme,

* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesine ve/veya
kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesine iliskin islemlerin kisisel verilerin aktarildigi
tictincii kisilere bildirilmesini isteme,

* Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle bu
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme haklarina ve ayrica;

* Kisisel verilerin KVKK madde 7’de ongoriilen sartlar cercevesinde imha edilmesini
(silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini) talep hakkina sahipsiniz.

Ayni zamanda verilerin aktarildig1 veya aktarilabilecegi tictincii kisilerin s6z konusu imha
talebiniz ile ilgili bilgilendirilmesini talep edebilirsiniz. Ancak imha talebiniz
degerlendirilerek hangi Yontemin uygun oldugu somut olayimn kosullarina gore tarafimizca
belirlenecektir. Bu baglamda segilen imha yontemini nedeni ile ilgili bizden her zaman bilgi
talep edebilirsiniz. Kanun kapsamindaki bagvuru ve taleplerinizi, Muhasebe biriminde veya
http:/ /www.nihoruz.com.tr/ adresinde bulunan "Kisisel Verilerin Korunmas: Karaca
Uyarinca Basvuru Formu” nu doldurmak suretiyle Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Teblig uyarinca;

e Hangerli Mahallesi Necipbey Cad. No:100 (Zafer Vergi Dairesi Arkasi) Ilkadim /



SAMSUN
e Adresine bizzat veya Noter kanaliyla iletilebilir.
e nhoruz@hs01.kep.tr adresine giivenli elektronik imzali olarak kayith elektronik
posta adresi araciligiyla ya da
¢ nihoruzun@gmail.com adresine elektronik posta yoluyla iletebilirsiniz.
Nihoruz Gida San. Tic. A.S ("Sirket") tarafindan hazirlanan isbu metni okudum ve
anladim.

Kisisel Verilerin islenmesi Hakkinda Aydinlatma/Bilgilendirme metninde ve isbu
formda detayli olarak izah edilmis olan kisisel verilerin islenme amaglari, aktarildig:
kurum, kurulus, sirket ve profesyoneller; toplanma yontemleri ve hukuki sebepleri,
kisisel verilerimin korunmasina yonelik haklar, veri giivenligi ve basvuru hakkima dair
bilgilendirildim.

Yukarida sayilmis olan kisisel verilerimin; Kanun'da sayilan istisnalar disindaki ve
belirtilen uygun amaglar ile islenmesine yonelik agik rizam vardir. Genel ve 6zel
nitelikli kisisel verilerimin; Kisisel Verilerin islenmesi Hakkinda Aydinlatma Metninde
belirtilen hususlara uygun olarak islenmesini, muhafaza edilmesi ve aktarilmasini, acik
rizam ile kabul ediyorum. Ayrica, tarafinizla paylasmis oldugum baskalarina ait kisisel
verilerin islenmesi ve giivenliginin teminin noktasinda veri sorumlusu sifatiyla tek
basima sorumlu oldugumu kabul ve taahhiit ederim. Isbu formun bir suretini aldim.

Kendi el yaziniz ile "okudum, anladim, acik rizam ile kabul ediyorum" yaziniz:

Tarih:...../ .../ ........

Imza:
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